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CAPITOLUL I: MISIUNE, VIZIUNE, VALORI

Scurt istoric

Liceul Tehnologic Electrotimis a fost infiintat in 1973, prin HCM 1432/1971 poz.240 prin care se transfera Liceul Industrial Targu Mures pentru
Intreprinderea Electrotimis. ca Scoala Profesionali si Liceul Electrotimis cu avizul MICM-MIMUEE 297 F/4.01.1973. Prima promotie a absolvit in
anul 1978. De la infiintare, institutia functioneaza ca liceu industrial si scoald profesionald. avand organizate i cursuri pentru scoala de maistri pana in
1997 si gcoald postliceald in perioada 1992-1997, Incepand cu 1990 devine Grup Scolar Industrial, subordonat Ministerului Inva{amantului, iar incepand
cu 1 septembrie 2014. isi schimbd denumirea in Colegiul Tehnic Electrotimig, conform Ordinului 3664 din 08.02.2014, iar din anul scolar 2018-2019 g
schimbé denumirea in Liceul Tehnologic Electrotimis conform Ordinului M.E.N Nr. 5077 din 1 1.09.2018, forma in care functioneaza si in prezent.
Actualmente, absolventii sunt pregatiti si calificati in domeniile Tehnici Poligrafice, Mecanica. Flectric si Electronica si automatiziri dobandind
urmatoarele calificari profesionale: tehnician operator procesare text/imagine, tehnician mecatronist, tehnician in instalatii electrice, tehnician
electrotehnist, tehnician in automatiziri, strungar, licitus constructii metalice si utilaj tehnologic, electronist aparate si echipamente, confectioner
produse electrotehnice.

Structura Scoala Gimnaziala nr 20 Timigoara este situatd in Timisoara, pe strada Martir Radu Constantin nr. 23, si oferd servicii educationale
pentru clasele pregititoare - a VIII-a comunitatii situate in cartierul Ciarda Rosie.

Cele mai vechi documente care atesti existenta scolii, dateazi din 1928. Conform acestora scoala se numea Scoala Primara de Stat Mosnita
Noud, colonia Ciarda Rogie. Aceasta functiona cu 2 clase. o clasa 1. in care erau inscrigi 24 de elevi si o clasa a [I-a cu 26 de elevi inscrisi. Director si
invagator, in acelasi timp, era Zahradnyik Gheza. iar limba de predare era limba maghiara.

Dupa inlaturarea regimului comunist in 1989. numele scolii este din nou schimbat in Scoala cu clasele I-VIII nr. 20 Timisoara. In 1997 odati cu
infiintarea Scolii cu clasele I-VIII Nr. 30. in Zona Soarelui. o parte din clasele si elevii gcolii au fost preluati de aceasti noui unitate de invatdmant.

Din 2006 $i pana in prezent, scoala functioneaza ca structurd a Liceului Tehnologic Electrotimis, Timisoara.

Structura Gradinita cu Program Prelungit nr 8 Timisoara este situati in Timisoara. pe strada Martir Radu Constantin nr. 23, in acecasi incinti cu
Scoala Gimnaziald nr. 20 si oferd servicii educationale comunita{ii romdne si maghiare situate in cartierul Ciarda Rosie.



Analiza SSW.0.T. A ACTIVITATII

S ( puncte tari )

W ( puncte slabe )

1.Curriculum

¢ Scoala dispune de Intregul material curricular (planuri de invatimant,
programe scolare, auxiliare curriculare, manuale, indrumétoare,
ghiduri etc)

* Oferta educationala atractiva in concordantd cu nevoile educationale
ale comunitatii

¢ Adaptarca materiei in functie de programa scolari si particularitatile
clevilor

¢ Pregatirea in meserii si specializiri specifice unor sectoare prioritare
in politicile locale, judetene si nafionale

* Elevii beneficiaza de asistenta psiho-pedagogica specializata. Se
identifica si se aplica strategii de interventie pt. elevii cu cerinte
educative speciale

1.Curriculum

Pentru o parte dintre ateliere si laboratoare

echipamentele sunt uzate fizic si moral.

Abilitiile socio-profesionale ale unor cadre didactice neadaptate
nevoilor si solicitarilor elevilor si parintilor lor; formalism in desfasurare:
unor activitati;

Fondul de carte este insuficient sau depisit

in ceea ce priveste literatura de specialitate.

2.Resurse umane

e Personal didactic calificat 100%

e Ponderea cadrelor didactice cu gradul didactic 1 este de 43.75%

e Relatiile interpersonale existente favorizeaza crearea unui climat
educational deschis, stimulativ

e Lxistd o buna delimitare a responsabilititilor cadrelor didactice
(comisii constituite pe diverse domenii de activitate)

¢ Procent de promovabilitate ridicat la examenele de certificare a
competentelor profesionale

e Hxistd receptivitate pentru lucrul in echipi

e Implicarea consiliului elevilor in procesul educativ

e Activitate didactica diferen{iatd si promovarea incluziunii scolare a
clevilor cu CES in randul parintilor si a comunititii locale

2.Resurse umane

Utilizarea insuficienta a tehnologiei moderne in cadrul activitigilor
instructiv-educative

Risc de abandon scolar si absenteism in randul elevilor

Manifestari comportamentale agresive, violente in randul elevilor scolii
Nivelul scazut de cunostinte al elevilor datorat si scaderii interesului
elevilor pentru invatare

Procent de promovabilitate scazut la examenul de bacalaureat.
Monitorizarea inserfiei protesionale a absolventilor scolii este urmariti
empiric, fard a exista un sistem bine organizat in acest sens




3.Resurse materiale si financiare

e Starea fizicd corespunzatoare a spatiilor gcolare si incadrarea in
normele de igiena corespunzitoare

¢ Existen{a de cabinete si laboratoare functionale pentru anumite
discipline/module de specialitate

e Fondul de carte al bibliotecii(peste 30000 de volume)

e Scoala dispune de fonduri banesti extrabugetare

* Existenfa unui cabinet de consiliere psihopedagogici si privind cariera

* Baza materiala (cladiri. echipamente. internat, cantini sala sport,
biblioteci)

e Legdturi de parteneriat puternice si productive

3.Resurse materiale si financiare

e Material didactic depasit moral pentru disciplinele tehnice

¢ Utilaje si aparate de masura depasite moral si nefuncfionale in atelierul
scoala

¢ Fond de carte care nu este suficient reactualizat in special in domeniul
tehnic

¢ Insuficienta implicare a cadrelor didactice in atragerea de fonduri pentru
dotarea scolii

* Lipsa softurilor educationale pentru numeroase discipline

e Inexistenta unui sali festive

¢ Lipsa cabinetelor gi laboratoarelor la unele discipline de invi{imant

4. Relatiile cu comunitatea

¢ Parteneriate eficiente cu agentii economici privind practica elevilor

* Colaborarea cu autoritdtile locale in organizarea unor activitati
comune (Politia de proximitate, Jandarmeria, Consiliul local.
Inspectoratul Scolar,ONG, Asocia(ii, Fundatii)

e Implementarea in gcoald a unor programe educationale organizate de
autoritati locale

e Intilniri cu Consiliul reprezentativ al parintilor

e Dezvoltarea relatiei profesori-elevi-parinti prin intermediul serbarilor
scolare

e Organizarea unor activitati extracurriculare cu sprijinul unor institutii
de cultura(vizite la muzee, vizionari spectacole, excursii etc)

4. Relatiile cu comunitatea
e Insuficiente legéturi cu ONG-urile
e Putine acfiuni privind orientarea profesionala si cariera personali
e Putine activitdti care implica participarea parintilor

O(OPORTUNITATT)

T(AMENINTARI)

1.Resurse umane

Proiectul ROSE care duce la cresterea increderii elevilor in fortele
proprii, cresterea stimei de sine. cunoasterea de sine, a dezvoltarii
interesului pentru promovarea cursurilor liceale a elevilor prin implicarea
cabinetului scolar de asistentd si consiliere psihopedagogici; Identificarca
oportunitétilor de formare a cadrelor didactice;

Cursuri de formare $i perfectionare variate organizate de CCD,
universitafi: organizarea unor cursuri de didactica disciplinei.

1.Resurse umane

e Sciaderea populatiei scolare si reducerea numirului de clase(sursa PLAI)

e Situatia socio-economici a familiilor elevilor, care duce la criza de timp
a parintilor si neimplicarea lor in viafa scolara a propriilor copii;

e Cresterea gradului de sardcie a populatici care conduce la cresterea
abandonului scolar

¢ Fluctuatia cadrelor didactice care nu sunt titulare:

e Péringi dezinteresati de viitorul scolar si profesional al propriilor copii




‘irme interesate de a-$i recruta §i forma in perspectivi personal ¢ Inexistenta cadrelor didactice calificate (profil tchnologic) pentru oferta
specializat; de calificare a scolii
Oferte la nivel national si judetean de colaborare cu scoli similare din tard
§1 strdinatate.
2. Relatile cu comunitatea 2. Relatile cu comunitatea
* Cregterea nivelului implicrii parintiilor in viata gi activitatea scolarda | e  Nivelul de educatie si timpul limitat al parintilor poate conduce la slaba
a propriilor copii prin organizarea si desfisurarea de intalniri intre implicare in viata solar;
factorii educativi, scoala-familie in cadrul Proiectului ROSE: ) o . . . '
e Gradul de saricie al familiilor elevilor poate afecta frecventa acestora si
¢ Parteneriate valorificate in imbunatafirea tranzitiei de la scoali la rata abandonului scolar
locul de muncai ; ; ; :
e Concurenta scolilor care au clase cu acelasi profil poate afecta realizarea
¢ Disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii de a veni in planului de scolarizare
sprijinul scolii i ) ) | i § o
e Slaba implicare a agentilor economici in dotarea spatiilor de invatimant si

e Valorificarea parteneriatelor cu agentii economici pentru insertia
profesionald a absolventilor

a atelierelor de pregatire practici:




e Analiza P.E.S.T (E.L)

A. Factori Politico-Legali

a) Legislatia muncii:

*permite angajarea de cétre scoala a personalului calificat si a specialistilor pentru compartimentele deficitare

*nu permite eliberarea din functie a cadrelor didactice cu performanie scazute.

b) Activitatea partidelor politice

*toate partidele politice promoveazi masuri si politici educationale menite si continue dezvoltarea si modernizarea sistemului
* lipsa de continuitate a masurilor de reforma datorata alternantei partidelor la guvernare.

sstimularea cregterii natalitatii prin facilitatile acordate mamelor pentru cresterea copiilor.

¢) Activitatea de lobby

*pdrin{ii reprezintd un factor important in prezentarea realizérilor scolii si a performantelor instructive-educative.

scadrele didactice colaboreazi cu firmele si agentii economici prezentand principalele realiziri in activitatea instructiv-educativa si performantele obtinute de
elevi. rata frecventei si rezultatele scolare.

B. Factori economici

a) Activitatea economica

screglerea activitafii economice a unor mari intreprinderi situate in imediata vecinatate a scolii influenteazi pozitiv rata insertiei profesionale a elevilor la
terminarea scolii:

saparifia unor firme private cu productivitate bund ofera oprtunitati de sponsorizare a scolii;

¢) Politica bugetara

* la nivel local politica bugetara este favorabila scolii. asigurdndu-se sursele financiare necesare asiguririi in conditii decente pentru desfasurarea procesului
instructive-educativ.

d) Venitul disponibil al familiei

ssciiderea veniturilor familiei genereaza demotivarea elevilor.

C.Factori socio-culturali
a)Atitudinea fata de munca:
satitudine pozitiva fatd de munca a majoritatii elevilor si périntilor.
b) Rata natalitatii:
sscderea anuald a numdérului de copii din circumseriptia gcolara si din judet creazi probleme de incadrare cu personalul didactic si realizarea planului de
scolarizare
¢) Nivelul educational
*majoritatea elevilor provin din familii cu pregatire medie si sub medie
d) Probleme etnice
«in comunitate coexistd armonios populatia maghiara cu cea roméinia
e)Atitudine fata de religie
scoexistenta pagnicd intre indivizi apatinand diferitelor religii: ortodocsi, neoprotestanti si catolici



D. Factori tehnologici

a) Dotarea, baza materiala

scladiri, functionale, cu dotéri i utilitati necesare desfisuriirii procesului instructiv-educativ.
sacces la Internet.

scabinete de informatica

e Principalele priorititi privind activitatea. Tinte strategice

Tinta strategica "Imbunatitirea performantei gcolare prin cresterea sprijinului pentru dezvoltarea personali a elevilor si sciderea ratei absenteismului si a
abandonului gcolar" presupune organizarea mai multor actiuni care se regisesc in Planul Operational al scolii - Partea educativa - care au ca obiectiv final
personalizarea educirii elevilor gi formarea lor profesionald in vederea stimulérii potentialului individual. Acestea se regiisese si in propunerea Liceului
Tehnologic Electrotimis de proiect ROSE - Invati acum pentru viitor!

Actiunile prin care aceasta {inta poate fi atinsi, la nivelul scolii noastre, sunt:

* Sprijinirea educafiei incluzive efective in unitatea de invatdmant in scopul acorarii de sanse egale la educatie a tuturor prescolarilor si elevilor si

oferirea unui pachet de servicii de consiliere gi orientare special elaborat pentru nevoile acestui grup;

e Susiinerea gcolarizirii: integrare, prevenirea si ameliorarea abandonului scolar;

* Ameliorarca rezultatelor la examenele nationale prin accesarea grantului ROSE - Invatam acum pentru viitor!;

¢ Cuprinderea elevilor in activitati de informare cu privire la viitorul zonei. sansele de ocupare a unor locuri de pe piata muncii:

e Derularea, monitorizarea si evaluarea programelor nationale si locale in planul activitatilor educative si extragcolare.
Tinta strategicd propusa si revizuitd "Imbunitagirea performantei scolare prin cresterea sprijinului pentru dezvoltarea personali a elevilor si sciderea ratei
absenteismului si a abandonului gcolar" face referire directd la proiectului ROSE care finanteaza interventiile legate de oferta educationali la nivel de colegiului
nostru, pentru abordarea factorilor educationali i personali care impiedicd tranzitia elevilor de la liceu catre invatamantul tertiar. inclusiv abandonul, refuzul de
a se Inscrie la examenul de bacalaureat, sau obtinerea unei medii scizute la bacalaureat.

Abordarea va presupune interventia individualizata in cazul elevilor aflagi in risc de abandon scolar si care fac parte din grupuri devaforizate, (provin din
familii cu venit scazut si/sau din mediul rural sau fac parte din familii monoparentale sau sunt in grija unor institutii de asisten{a sociald sau a asistentilor
maternali). prin activititi remediale, de consiliere, indrumare i orientare vocationald si activititi de dezvoltare personald precum si prin activitéti
extracurriculare si de informare, cum ar fi vizite/excursii de documentare, stagii de pregatire. participari la competitii. etc., precum si prin activitati de crestere a
atractivitafii vietii scolare pentru elevi,

In ceca ce priveste factorii individuali care determin riscul de abandon scolar, absenteismul ridicat (generat, la randul sau de diferite tipuri de cauze
personalitate), dificultatile de invétare precum si motivatia redusd a elevilor pentru activitifile scolare, reprezinta factorii cei mai importanti care duc la esecul
scolar in cazul examenului de bacalaureat.

Atingerea obiectivelor urmarite prin tinta propusi va duce la:

. Cresterea frecventei gcolare i reducerea riscului de abandon gcolar in cazul elevilor din grupul {intd care provin din medii defavorizate din punct de
vedere socio-economic, din mediul rural in special, i care au un sprijin redus din partea familici sau care prezinti alte tipuri de dificultati de invatare:

. Crearea unor abilita{i de invafare primare pentru acesti elevi care provin dintr-un mediu defavorizat si care se gisesc in risc de abandon scolar gi
cresterea sanselor de acces la invafamantul tertiar precum si de a-si dobandi o calificare si de a-si gasi un loc de munca.



CAPITOLUL 11. RESURSELE UMANE SI MATERIALE

¢ Evolutia efectivelor de elevi pentru anul scolar 2018-2019

ch% de ?<ﬁm§mi‘ = ::2%::: A_mm,:.mma:_ ]
anului scolar | anului scolar |
v Nr. elevi Nr. elevi
@%&m N AL
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Totsd 1 904 802




e Resurse umane (cadre didactice)

In anul scolar 2018-2019 functioneaza cadre didactice, didactic auxiliare si cadre nedidactice. Din cele 69 cadre didactice. sunt titulari 47 (68.12%).
suplinitori 18 (26.08%). si 4 profesori detasati in interesul invatamantului (5.80%).
Pentru anul scolar 2018-2019 au fost elaborate proiectul planului de scolarizare si cel de incadrare astfel rezultand un numar de 62.28 norme.
De asemenea. 1n scoala exista un numar de 3 profesori care detin gradatie de merit, iar un numar de 16 cadre didactice au urmat cursuri de formare
profesionala organizate de CCD si alte institutii abilitate.
Au obtinut gradul IT un profesor- prof. ALMAJAN TABITA: un profesor a obtinut gradul I: prof. LIBER-LANCRANJAN SIMONA DANIELA..
Structura personalului gcolii se prezintd dupa cum urmeaza:
. 69 cadre didactice din care 68 cadre didactice calificate : 47 titulari — 68,12% , 4 detasati (5.80%) si 18 suplinitori —26.08%
. Pregatirea profesionald a cadrelor didactice este urmatoarea:
doctorat - 3, adica 4.35%
gradul I — 31 cadre didactice,adica 44,93%
gradul IT - 12 cadre didactice, adica 17.39 %
. gradul definitiv — 19 cadre didactice, adica 27.54%
g debutanti — 3 cadre didactice 4,35%
necalificati- | cadre didactice 1.44%
. Profesori discipline tehnice: 9, din care titulari 7
. Maistri instructori:7, din care titulari 6
Au fost realizate in acest an scolar 14 inspectii scolare de specialitate in vederea obtinerii gradelor didactice. Activitatea de inspectie scolara a fost
completa cu asistente la ore efectuate de directori, cu precadere la cadrele didactice debutante in vederea consilieriii si sprijinirii dezvoltarii profesionale.
De asemenea, calitatea actului educational este demonstrati si de evaludrile ARACIP: in 22 09. 2017 cu ocazia incheierii vizitei de evaluare externe
periodice in vederea atestirii nivelului calitatii serviciilor educationale oferite, Liceul Tehnologic Electrotimis Timi

I'imisoara a primit vizita de evaluare externd a
ARACIP, obtinand la cele 43 de standarde de calitate 34 de Foarte Bine si 9 de Bine. Tot in decursul anului scolar 2017/2018 s-au depus documentele pentru
acreditarea unor noi specializdri la gcoala profesionala, Domeniul mecanica si s-a obtinut autorizarea pentru urmitoarele specializiri: operator la masini cu
comanda numericd, rectificator, mecanic de mecanica find, frezor-rabotor-mortezor. sculer-matriter, sudor.

In urma vizitei ARACIP din 24.11.2017 s-a constatat realizarea tuturor standardelor de calitate necesare dobandirii autorizirii acestor acreditari.
In anul scolar 2018/2019 specializarea autorizata “operator la masini cu comanda numerici™ a fost propusi in planul de scolarizare si aprobati de
catre ISJ Timis.

Personal didactic auxiliar: 9 persoane: secretar sef. secretar, contabil gef. contabil, bibliotecar. analist programator, supraveghetor de noapte, administrator,

pedagog.

Personal muncitor: 18 (muncitori intrefinere. paznici, fochisti .ingrijitori, bucitar, sofer)

¢ Analiza incidentelor de violentid in unitatea de Invitimant

In anul scolar 2018-2019, in unitatea noastra scolard nu au existat abateri disciplinare grave care s necesite interventia organelor competente de specialitate.
Abaterile disciplinare sdvarsite de citre elevii nostri au fost sanctionate conform regulamentului scolar si s-a tinut legatura in permanenta cu dirigintii . parintii
elevilor si cu cabinetul psihologic, atunci cind a fost cazul.



Rezultate olimpiade si concursuri scolare

REZULTATELE LA OLIMPIADE SI CONCURSURI

ANUL SCOLAR 2018-2019

Olimpiada / concursuri

strabun™

| instigator la ura!™

scolii! — etapa judeteana

JUNIOR. etapa |

{tapa (locala, | Nr. de Nr. Premii/mentiuni
zonala, elevi obtinute (pe ficcare
judeteana. participanti | categorie de premiu)
nationala,

N Ny : ) ‘internationald)
Simpozion National ..Glorie eroilor neamului™ Nationala 5 2 Premiul |
- ! LU i 3 Premiul 111
Concurs ACADEMIA JUNIOR Nationala 6 2 Premiul |
| 2 Premiul 11
) = ) . ) 2 Premiul 11T |
Festivalul —concurs Regional “Cantec. joc si grai | Regional 1 1 Premiul 11
“Cuvantul tau are putere, combate discursul Judetean 9 2 Premiul 11 ,
‘ i B 3 Premiul III
Proiectul Interjudetean ““Magia sarbatorilor de Interjudetean | 2 1 Premiul I
iarna” i | 1 Premiul II mr
jc:n:_.m:_ International Discovery International 8 2 Premiul |
3 Premiul 11
Lt | 3 Premiul III
Concursul :Stiu sin aplic™ — Securitatea si - Judetean 2 1 Premiul 11
sanatatea in munca se deprinde de pe bancile 1 Mentiune
Concursul National GAZETA MATEMATICA | National 17 10 Premiul |
5 Premiul 111
L o = L - . 2 Mentiuni
Etapa Nationala COMPER-COMUNICARE National 3 "2 Premiul I
. . ] | 1 Premiul I ‘
Sesiunea internationala de comunicari stiintifice | International 1 Premiul special

| ale elevilor “Interferente intre stiinta si arta”




[ TIM-ELTEHNIC — editia 1. sectiunca 4 —
Instalatii electrice2

ras

“Inapoi la origini

| Concursului :,\.mmc:m_. de limba engleza = HI!
TECH ENGLISH™

| pace!™ ) .
Concurs “On aime les fetes, on aime la poesie™

Judetean 2 1 Mentiunea 2
o . 1 Mentiunea 4
Electronova — concurs de montaje electronice Judetean 12 4 Premiul I
4 Premiul I
1 Premiul III
‘ ‘ ‘ ) . 3 Mentiuni
proiect interjudetean Interjudetean 11 Locul II
Judetean 2 2 Premiul II
Simpozionul concurs “Din suflet de copil pentru | National 2 1 Premiul 1
_— = ‘ 1 Premiul I11
Judetean 5 1 Premiul |

I Premiul 11
2 Premiul 111
k 1 Mentiune

Baza tehnico-materiali (infrastructura)

Copiatoare i multifunctionale: 20

Numar spatii gcolare- 54, dintre care sali de clasi 14, laboratoare 6, cabinete 22. ateliere 5, sili gimnasticii 2. bibliotec 2. Clubul Elevilor. (Sala
Cantind), Club de lectura, (Scoala Gimnaziala nr 20), 1 sali arhiva. Sald de lecturd Internat.
Numar spatii sanitare:12
Material didactic: scoala este dotati nesatisfiacitor cu material didactic modern
Echipamente si mijloace necesare comunicirii: cinci laboratoare de informatici cu céte 20 de calculatoare + server.conectate la internet, 7 cabinete ale
comisiilor pe specialitate dotate cu calculatoare conectate la internet, 1 calculator conectat la internet in sala profesorald, serviciile secretariat,

contabilitate si biblioteci conectate la internet.

Materialul didactic de care dispune gcoala, realizat prin autodotare si autofinantare. este utilizat. dar este uzat moral.

Cele trei laboratoare de informaticd, dotate cu céte o refea de 25 de calculatoare si server, conexiune internet. sunt folosite intensiv, dar doud dintre acestea sunt
deja depisite moral si nu dispun de softuri necesare pentru modernizarea procesului de invigare (specializérile mecatronica, automatizari, procesare text-
imagine). Laboratorul de Tehnologii asistate de calculator (107) este dotat la standarde moderne. cu o retea noud de calculatoare si dispune de software Autocad

2014 si FluidSim pentru orele de specialitate, ca si de imprimanti (plotter) A1 color.

Materialul didactic pentru stiinte - fizici, chimie, biologie este renovat dar nu are dotare materiala corespunzatoare. De asemenea, se remarca eforturile

cadrelor didactice ingineri $i maistri instructori. pentru realizarea de material didactic prin lucrdri de absolvire ale elevilor.




Exista 15 videoproiectoare, care sunt utilizate curent in predare, si de asemenea, table inteligente multifunctionale SMART aflate in dotarea salilor multimedia
si 0 tabla MIMIO care are avantajul ¢ este portabild (echipamentul SMART), insi care nu este utilizatd eficient datorita lipsei softurilor de specialitate.

Sunt dotate cu calculatoare 7 cabinete ale cadrelor didactice si sala profesorald, cu conexiune la internet.

Biblioteca dispune de un calculator cu imprimant. avand conexiune la internet si o sala de lecturd dotatd cu un calculator avand conexiune la intenet i un
televizor - cablu.

Birourile administrative sunt dotate cu calculatoare conectate la internet si imprimante-multifunctionale

Cladirea liceului este dotaté cu un sistem de supraveghere video ., atét interior,cit si exterior si sistem de alarma.

Gradinita este supravegheati video in zona exterioari si are sistem de alarma monitorizat de ofirma de securitate.

Cladirea geolii gimnaziale are sistem de alarma i sistem de supraveghere video conectate la o firma de paza si securitate.

Resurse financiare

Finantarile gcolii provin din mai multe surse: bugetul local, Ministerul Educaiei si Cercetarii Stiintifice, venituri din inchirieri spatii, donatii si sponsorizzri.
Structura bugetului pe anul fiscal 2018:

Bugetul local (Primarie):

Salarii: 0

- Bunuri si servicii: 800.000 lei

Ajutoare sociale (CES): 115.000 lei

Burse: 79.800 lei

Bugetul de stat (MEN):

Salarii: 4.507.138 lei

Bunuri si servicii: 405 lei

Ajutoare sociale (abonamente elevi): 53.198 lei
Burse profesionale: 280.411 lei

1

Venituri proprii:

- contributia elevilor pt. masa cantina: 176.164 lei
- donatii si sponsorizari: 28.200 lei

- alte venituri: 279.033 lei

O cregtere economicd se poate realiza numai printr-o retehnologizare care presupune noi competente din partea angajatilor. Formarea initiala fine cont de aceste
aspecte si are ca obiectiv prioritar dobandirea de noi competente de catre elevii din sistem. competente care si le permiti o integrare socio-profesionali la nivel
local, judetean, regional. national si curopean.

e Invitimantul in limba materna
In cadrul structurii Scoala gimnaziala nr. 20 i Gradinita P. P. Nr. 8 a functionat in anul scolar 2018-2019 Grupa mijlocie in limba materna maghiari.



CAPITOLUL 11l. REZULTATELE SI EFICIENTA EXTERNA

A. Rezultatele elevilor din invatimantul primar si gimnazial la evaluirile nationale

A.1. Rata de absolvire a invataméntului gimnazial

CLASA TOTAL Promovabilitatea pe clase
ELEVI ; SR, ‘ —
iNcEppy | BLEYL ELEVI ' PROCENT VENITI PRIN EXMATRICUL
bped PROMOVATI REPETENTI | PROMOVARE | TRANSFER ATI/
i PLECATI
PRIN
TRANSFERAT
I/RETRAST/AB
ANDON
CICLUL PRIMAR B . ] LU g m [
CLASA PREGATITOARE step | 29 YRR z 100% 0 1 i
by step
CLASA 1 step by step 25 26 - 100% 1 0 -
CLASA 11 step by step 21 20 : 100% K 1 2
CLASA III step by step 25 |26 fo 100% g 1
CLASA 1V step by step 24 %A < 100% T w 0 e
CICLUL GIMANZIAL h i — il
| CLASA V 24 e o R Sl B 1 95,45% lo T . F T
| CLASA VI 1 18 1 94,74% 0 2
CLASA VII 3] e |2 89,47% 0 2 -
CLASA VII 17 17 R T 100% 0 i "o S




A.2. Rezultatele elevilor la evaluarea nationala de la la clasa a VIII-a

REZULTATE COMPARATIVE OBTINUTE LA EXAMENUL DE  EVALUARE NATIONALA o
 ANSCOLAR _V ~ Prezenti Reusiti Din care, cu media generala
T Total | Total (col.58) <5 5
rmgm A _ 48 18 9 a4

B. Rezultatele elevilor din invitimantul liceal la evaludirile nationale
B.1. Rata de absolvire a invitimantului liceal

Se remarcd faptul ¢i promovabilitatea a crescut. Sunt necesare masuri corective in ceea ce priveste frecventa si combaterea absenteismului. principala cauzi a
abandonului geolar i a exmatriculirii elevilor din ciclul superior al liceului, care sperim si se diminueze dupd demararea activitatilor din Proiectul ROSE —
INVATA PENTRU VIITOR!

CICLUL LICEAL ZI

CLASA IX K ‘ 58 : R » 1100% : A 0

CLASA X 51 46 1 1 97,87% A T E N
CLASAXT BT L e 100% 0 15 b
CLASA XII N 37 28 . 100% o 9 o

SCOALA PROFESIONALA

CLASA alIX-a 28 25 . 100% 0 3
CLASA aX-a 48 43 o 2 100% 0 3
CLASA a XI-a 50 ) 45 P, 5 1 100% 0 5

INVATAMANT LICEAL SERAL

CLASA IX 27 16 ¥ 100% 0 11




CLASA X 35 27 T R 8 et
CLASA XI 70 61 R, 100% 0 9
CLASA XII E 63 46 100% 0 17
[ CLASAXII 51 48 100% o SHCR
B.2. Rezultatele elevilor la examenul de bacalaureat
e e REZULTATE COMPARATIVE PE TRANSE DE MEDII OBTINUTE LA EXAMENUL DE BACALAUREAT IN AMBELE SESIUNI e
= - Prezentati - ~ Reusiti ‘ din care, cu media generala -
AN SCOLAR b et ) Ll S
Total Total 6- 6,99 7-7,99 8-899 [ 9-1
| 2018-2019 21 5-23,81% T o 1 = 4 =
L By iy -

Se remarcd necesitatea cresterii numdarului de elevi care se prezintd la examenul de bacalaureat si il promoveaza. Acest deziderat s-ar putea realiza. de
asemenea, in urmatorii ani prin sprijinul acordat elevilor prin realizarea de activitai prin Proiectul ROSE care vizeaza ca obiectiv prioritar cresterea

promovabilitafii la examenul de Bacaluareat.



CAPITOLUL IV: ACTIUNI PRINCIPALE SI1 REZULTATELE
OBTINUTE IN ANUL SCOLAR 2018-2019

Activitatea de perfectionare si

formare continua a personalului didactic din unitatea de invatamant

Numele si prenumele profesorului

Numele programului/ cursului absolvit

Data / perioada absolvirii

SZASZ MARGIT

Educatie prescolard diferentiata in interactiune cu mediul social

25.06.2018-02.07.2018

MOISA CARMEN

Gradul definitiv

01.09.2018

BABESCU ADRIANA

Gradul definitiv

01.09.2018

MILOS MITTAELA

Gradul didactic 11

01.09.2018

VICAS DANIELA
MIHAI DORINA
HERCZEG MONICA

LILIANA PACIUCA

“"EDUCATIE SI IDENTITATE EUROPEANA™ - Program
postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continua

23-25 iunie 2018

MOISA CARMEN Step by Step / modulul clasa pregatitoare 1-4 iulie 2019
MOISA CARMEN Step by Step / modulul clasaa IV-a 24-27 august 2018
HERCZEG MONICA

VICAS DANIELA Step by Step / modulul clasa a I11-a 12-15 iulie 2018

HERCZEG MONICA
LILIANA PACIUCA

MOLDOVAN CLAUDIA
DUMITRU MIRUNA
KOSAR ANDA

Step by Step / modulul clasa a II-a

7-9 iulie 2018

KOSAR ANDA Step by Step / modulul clasa | 3-6 iulie 2018
SIMONA LIBER-LANCRANJAN “De-a arhitectura mini” August 2018
NAMOLOIU MARIA MONA SILVIA Participare la workshop-ul The Reflective Teacher: How to 16.10 2018

ARDELEAN DIANA MARIA
MARINESCU CARMEN
VACARESCU ANDANA
SILAGHI LAURA

Improuve Your Teaching Style

NAMOLOIU MARIA MONA SILVIA

Gradul didactic 11

01.09.2018




NAMOLOIU MARIA MONA SILVIA

Participare la workshopul CRITICAL THINKING SKILLS

27112018

NAMOLOIU MARIA MONA SILVIA

Participare la SESIUNEA DE INFORMARE INTRODUCERE
IN eTwinning

04.12.2018

ARDELEAN DIANA

Predau educatie media! - Laboratorul de educatie si cultura

media

16-22.07.2018

ARDELEAN DIANA

Gradul didactic I

01.09.2018

ARDELEAN DIANA MARIA

Program de formare De-a arhitectura (— 6 ore)

21.09.2018

ARDELEAN DIANA MARIA

(Calm in the storm

11-13 mai 2018

ARDELEAN DIANA MARIA

Intalnirea de follow-up in cadrul programului Predau educatie
media! - Laboratorul de educatie si culturd media

[ RAILEANU TUDOR NICOLAFE

Gradul definitiv

VACARESCU ANDANA

03-06.02.2019

01.09.2018

>articipare la atelierul LIFE EDUCA TIONorganizat
de Asociatia Aproape de Tine

 VACARESCU ANDANA
VACARESCU ANDANA

| VACARESCU ANDANA
BRAILOIU PETER MAGDA

MILOS MIHAELA

| CHELU LUCICA

CHELU LUCICA
NICOLI TUNDE

MILOS MIHAELA

BRAILOIU-PETER MAGDA

14.11.2018

Managementul carierei §i dezvoltdrii profesionale

— 3

02.03-01.04.2018

Managementul programelor educationale

Leadership in educatie rol L

Informatica si TIC pentru gimnaziu - clasa a V-a

Management §i comunicare

Curs de specializare, autorizat ANC, in ocuptia FORMATOR,
cod COR 242401

Eommm_: de studii universitare de masterat TEHNICI
POLIGRAFICE 4 semestre/120 credite

4

09.03.2018-15.04.2018

noiembrie 2018

17.11.2017-17.12.2018

09.11.2018-20.11.2018

2017-2019

Management si comunicare

17.11.2017-17.12.2018

Seminar - Legétura intre abilitdtile motrice - atentie, invatare si
comportament la copii prescolari si scolari

MARISESCU ILEANA

Curs de specializare, autorizat ANC. in ocuptia FORMATOR.
cod COR 242401 _,

A

30.mai.18

09.11.2018-20.11.2018



Informatica si TIC pentru %EE.S: -clasaa V-a ‘ m An scolar 2018-2019

" BRAILOIU-PETER MAGDA

MARISESCU ILEANA Curs de specializare, autorizat ANC, in ocuptia EVALUATOR T Y B A LD

' DE COMPETENTE PROFESIONALE, cod COR 242405 - S
HAMZA ALINA i : - - - N
BIJINEA CRISTINA

MARGHESCU [ZABELA
MERMEZAN ELENA
VINTURIS LUMINITA
OLARIU VALERIA 19.04.2019-10.05.2019
IONICA LUCICA
RAILEANU TUDOR NICOLAE
VERZA DUMITRU
SILAGHI LAURA
Q_NC\,.><T_A.Q: ADELA Managementul clasei
| CAREBIA RODICA . ‘ ) i Pt i i
HAMZA ALINA
| BIINEA CRISTINA
MARGIHESCU [ZABELA
' MERMEZAN ELENA
VINTURIS LUMINITA
IONICA LUCICA 25.03.2019-18.04.2019
RAILEANU TUDOR NICOLAE
LLAZAR PETRU
VERZA DUMITRU _
SILAGHI LAURA Asigurarea eficientei managementului educational in unitatile
GROZAVESCU ADELA de frvitimant
_ CAREBIA RODICA :

e Activitatea instructiv-educativi- vezi Raportul de activitate pe anul scolar 2018-2019



e Integrarea europeana, relatii internationale,programe de cooperare internationali

Pentru indeplinirea cu succes a misiunii europene, Liceul Tehnologic Electrotimis are urmatoarele obiective strategice:
o Imbunatatirea calitatii invatamantului profesional si tehnic prin cooperare europeana in cadrul procesului de invatare pe tot parcursul vietii.
o Incurajarea parteneriatelor profesionale intre cadrele didactice de la unitati de invatamant similare din fard si din striinatate.

Facilitarea tranzitiei elevilor de la scoala la viata activa prin transferarea procesului de formare profesionala desfasurata strict in mediul scolar intr-un mediu
economic real la institutii/companii din spatiul european si implicit imbunatatirea insertiei absolventilor pe piata muncii.

Deschiderea spre valorile culturale europene pentru o buna adaptare la un mediu socio-profesional multicultural.

Identificarea de noi parteneri strategici pe termen lung din domeniul educatiei si formarii profesionale de tip tehnic pentru extinderea retelei la nivelul mai
multor tari europene.
In acest sens a fost scris si depus un proiect de mobilitate Erasmus + pe axa prioritari KA, cu titlul:Building towards an Automated Europe,
avand ca grup tinta elevii din gcoala noastra pe domeniul Electronicd —automatizri.
Scoala noastra deruleazi proiectul ROSE pentru INVATAMANTUL SECUNDAR-..INVATA PENTRU VIITOR!” SGL/R1/244/27062017. proiect
finantat de BANCA MONDIALA.
De asemenea scoala noastra va participa in calitate de partener al ISJ. Timis in proiectul ERASMUS -Professional development for an European
VET school.

e Cresterea responsabilititii educationale Ia nivelul autoritatilor locale, consolidarea parteneriatelor

Scoala noastra dezvolta parteneriate cu institutii publice si ONG-uri, dintre care :
-Inspectoratul Scolar Judetean Timis
-CIRAE
-Casa Corpului Didactic
-Inspectoratul de Politie al judetului Timis
-Primaria Timisoara
-Prefectura judetului Timis
-Universitatea Politehnica Timigoara
-Universitatea de Vest
-Biblioteca Centrala Universitard “Eugen Todoran™ Timisoara
-Institutul de sudura si incercéri de materiale PROFIMATT
-Centre de plasament .. Fratii lui Onisim™, “"Rudolf Walter™
-I'undatia de abilitare Sperata
-Fundatia SOROPTIMIST GERMANIA, Filiala Timisoara
-Fundatia UNITED WAY Roménia
-IF'undagia Chosen Casa Olarului
-Organizatia ADOR COPIII
-Societatea pentru copii i parinti SCOP
-British Council



-Centrul Cultural Francez

-Inspectoratul General al Jandarmeriei

-Inspectoratul General al Politiei

-Politia de Proximitate

-Directia de Sanatate Publica

-Directia de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

-Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Timis

* Activitatea educativi — vezi Anexa 1 - Raport activititi extracurriculare in anul scolar 2018-2019

e Comunicarea institutionald interna se desfisoard in conformitate cu organigrama institutiei si cu Procedura privind comunicarea internd PO.C-
40.Comunicarea externa a scolii se face conform procedurii PO.C-14.09.2016.

¢ Serviciul Financiar-contabil, Secretariat,

Compartimentul financiar-contabil din cadrul unitatii noastre de invi{imant se ocupa cu fundamentarea si executia bugetului, {inerea evidentei contabile,
intocmirea/transmiterea situatiilor financiare asupra fondurilor §i patrimoniului unitatii, precum si celelalte activitati previzute de legislatia in vigoare.
Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si este
aledtuit din personalul nedidactic al unitatii de inva{imant preuniversitar — personal de intretinere si curdtenie. paznici, portari, personal de cantind, internat si
de aprovizionare.

Pe parcursul anului scolar 2018-2019.compartimentul administrative a obtinut rezultate in domeniul administrativ:

-lucrari de reparatii in silile de clasa;

-achizifionarea de echipament I'T pentru dotarea laboratoarelor si cabinetelor metodice

-Pregatirea metodico-gtiintifica a personalului didactic corelatd cu dotarile din cadrul cabinetelor, laboratoarelor si atelierelor asigura realizarea unui process
instructive-educativ de calitate conform cerintelor din SPP-uri;

Compartimentul Secretariat si-a indeplinit toate obligatiile prevazute de legislatia in vigoare, documentele au fost verificate de ISJ Timis la inspectia scolara
general, acest compartiment obtindnd calificativul BINE.,



CAPITOLUL V:SITUATIA EDUCATIEI SI FORMARII PROFESIONALE,
DIN PERSPECTIVA INDICATORILOR EUROPENI 2020

Rata de participare la invitamantul prescolar este de 100%.1.a invatdimantul primar si ciclul gimnazial exista o ratd scazuti de abandon. La celelalte niveluri de
invatamant rata de parédsire timpurie a sistemului de educatie este un fenomen des intalnit mai ales in cazul liceelor cu profil tehnic.Pentru a stopa fenomenul
de pérasire timpurie a sistemului de educatie, gcoala noastra deruleaza proiectul ROSE —INVATA PENTRU VIITOR!, proiect finantat de BANCA MONDIALA,
care are ca obiectiv general Cresterea frecveniei scolare si reducerea riscului de abandon scolar in cazul elevilor care provin din medii defavorizate. Alte
proiecte derulate in cadrul unitétii noastre care au ca principal scop prevenirea abandonului scolar sunt:

* Proiect in Parteneriat cu Asociatia Profimatt ,,Si eu vreau sa invat!” pentru 35 de elevi de liceu si scoala profesionala cu probleme materiale, orfani,
fara locuinta stabila, cu parinti detinuti sau plecati in strainate, etc
e Proiect pentru incluziunea elevilor de clasa pregatitoare cu dificultati materiale cu APECA, Asociatia pentru educatie. cultura si antreprenoriat - donarea
de rechizite scolare pentru elevi la inceput de an scolar.,
e Proiect pentru familiile in dificultate cu Fundatia Umanitari Chosen Roménia — Centrul de Zi Casa Olarului — acordarea de servicii sociale
pentru copiii cu risc de abandon, de separare si excluziune sociala — ajutor la teme, masa calda.
Oferta educationald, generoasi si extrem de diversificatd, cuprinde toate nivelurile de invatimant inca din anul scolar 2010-2011 - de la cel prescolar la A doua
Sansa si invatamant seral.
e Ultilizarea noilor tehnologii in procesul de predare -invitare —evaluare
Scoala noastra este dotatd cu echipamente si mijloace necesare comunicdrii: trei laboratoare de informatica cu céte 25 de calculatoare + server, conectate la
internet, 7 cabinete ale comisiilor pe specialitati dotate cu calculatoare conectate la internet, 1 calculator conectat la internet in sala profesorali, serviciile
secretariat, contabilitate si bibliotecd conectate la internet.
Copiatoare gi multifunctionale: 20.Prin proiectul ROSE scoala a fost dotata cu 3 laptop-uri , 4 videoproiectoare si 4 flipchart-uri. mulaje, atlase . sofi-uri
educationale pentru biologie.



CAPITOLUL VI: CONCLUZII

Aspecte pozitive

e Paleta foarte larga de agenti economici parteneri pentru practica elevilor de scoala profesionala si liceu - peste 15 firme nationale si multinationale (AEM,
Elba, Azur, Grafoprint, Barum automobile, Hurosupermold, Leman Industrie. General Electronic Electrotehnic, Inteliform. Azur, Schumag).
Burse private oferite TUTUROR elevilor de la scoala profesionala.
Oferirea de burse si recompense materiale diferentiate elevilor care demonstreaza calitati deosebite si seriozitate la practica.
Renovarea partiala a spatiilor scolare, a salii de sport, terenului de fotbal si a cantinei scolii.
Igienizarea si renovarea spatiilor educogene din Gradinita PP8 si Scoala Gimnaziala nr 20 Timisoara.
Posibilitatea oferirii prin cantina scolii a unei mese calde pe zi la pranz elevilor din invatamantul primar.
Existenta invatamantului alternativ de tip step-by-step la ciclul primar (cu invatatoare la clasa intre orcle 8-16).
e Dotarea cu laboratoare de informatica conectate la internet.
Oferirea de servicii adecvate elevilor cu CES in cabinete cu specialisti la Scoala Gimnaziala nr 20 si in cadrul Liceului Tehnologic Electtrotimis.

Aspecte negative

e Numar mic de elevi la clasele de gimnaziu datorita depopularii acestui segment de varsta din cartier

e Greutatea de a acoperi in sapatamanile de practica comasata ale elevilor supravegherea continua a tuturor elevilor in firme alaturi de tutorii de practica
din cauza lipsei numarului de maistri titulari si a distantelor dintre firme.

e Lipsa de personal didactic tanar (in special ingineri si maistri) care nu sunt atrasi de sistemul de invatamant)



Liceul Tehnologic Electrotimis

label cu activitatl extracurriculare si extrascolare realizate in anul scolar 2018-2019 Anexa 1
NR 39/16,11.2018
crt |data numele activitatii descriere/scop locatie profesorii implicati clasa
1115.09.2018 cadrul Festivalului National  |Elevii au vizionat 3 spectacole  |Tineretului, Marinescu Carmen VII, Vi
2[21.09.2018 arhitectura in scoala mea’  |Timisoara, Cluj, lasi, Sibiu si Tg. [ETM Ardelean Diana pt clasele X A, B
3[22.09.2018 Bénatean unde a avut loc Activitate de recreere Padurea Verde [Raileanu Tudor si lonita Amalia  |VII
4126.09.2018 Ziua Europeana a Limbilor  [expresii/ proverbe in mai multe |ETM Namoloiu Maria a
5|26.09.2018 Eufonia Festival 2018 muzica/ _u.m:m din cultura National de Arta |Monica, Paciuca Liliana, Liber 1, 1
6]26.09.2018 losefin j cumparam legume si fructe Timisoara Lancranjan Simona I
7(28.09.2018 Ziua Dreptului de a St 544/2001 care garanteaza ETM Namoloiu Maria, Ardelean Diana |B
8(29.09.2018 mea ETM: Etapa | cum ne Ems_:_q_nma activititile in |ETM Zeno XA XB ah
9130.08.2018 Bucuriite Toamnei frumusetilor naturii -observarea [curtea gradinitel [Szasz Margit maghiara
10]01.10.2018 Regele moare, dupa piesa lui |actul artistic teatral si Tineret . Marghescu, Cristina Bijnea aXah
11102.10.2018 Migrantii, ac.cm piesa lui actul artistic teatral si Tineret ; Mariana, _mu:__”m Amalia aXl-aA
12105.10.2018 Ceara Activitate de recreere .:am.m.omﬂm Marisescu lleana, Namoloiu aXl-aA aXl-a
131056.10.2018 copii Imﬂmv. Alb _ " |actul artistic teatral de Stat Docolin Garofita vii, vi
14105.10.2018 mea ETM: Etapa a ll-a cotloanele scolii pline de povesti |ETM Zeno XA XB 5h
15[06.10.2018 excursie orsova patrimeniul cultural :m.;.wo:m_ Si babescu, chelu, mmBoﬂoE_ bijnea, |viii,ix-xi
16]9.10.2018 Toamna in imagini : Activitate de recreere Scoala 20 Mermezan Elena \
17]12.10.2018 mea ETM; Etapa a lll-a polistiren necesare realizarii ETM Zeno XA XB 4h
18]16.10.2018 Laborator 2.0 interactive Copi si Tineret |Monica, Paciuca Liliana, Liber |1, lil
19]20.10.2018 Expozitia cu tema "Despre  |Activitate de recreere Timco, luliu Mall |Raileanu Tudor VI
20|21.09.2018 500 de zile de scoala Step by step Scoala 20 Herczeg Monica, Paciuca Liliana |lil
21(24.10.2018 Profesor pentru... o ora definitie, trasaturi, clasificare ETM Hamza Alina XB
22|25.10.2018 Carnavalul Toamnei organizare proiect Scoala 20 Lancranjan m_ﬁ,,,.o:m. Moisa CP-VII
Zana Toamna a sosit si in
23125.10.2018 grupa mare ne-a gasit Activitate de recreere Gradinita PP8  [Tabita Almajan si Diana Turcu Grupa mare
obiecte din polistiren necesare
realizarii machetei de lucru a
scolii si crearea bazei machetei,
De-a arhitectura in scoala documentare-cercetare idei si Ardelean Diana, arh. Ardelean
24(26.10.2018 mea ETM: Etapa a [V-a solutii ETM Zeno XA XB 4h
Valorificarea potentialului creativ
prin realizarea unor lucrari
artistice,
folosind materiale diverse si
tehnici adecvate. Grupa mare
25(26.10.2018 Toamna frumusete si culoare Gradinita PP8  |Szasz Margit, Demjen Ramona _ |maghiara




Prezentare cu tema Stafeta
Veteranilor Invictus
Timisoara-Carei cu scopul
marcarii Zilei Nationale a
Armatei Romane si

26129.10.2018 Centenarul Unirii activitate cu specific istoric ETM lonita Amalia VI, VI
Concurs de masti de
27129.10.2018 Halloween Activitate de recreere Scoala 20 Mermezan Elena V
Teatrul pentru
Copii si Tineret
vizionarea spectacolului de |cultivarea interesului pentru .Merlin” aX-aAsiaXl-a
28]30.10.2018 teatru ,Patru dansuri’ actul artistic teatral Timisoara Bijnea Cristina A
finalizarea machetei de lucru a
De-a arhitectura Tn scoala scolii si pregétirea pentru Ardelean Diana, arh. Ardelean
29131.10.2018 mea ETM: Etapa a V-a evenimentul de fundraising ETM Zeno XA XB 3h
Trupa de teatru Magicienii au
Reprezentatie publica pus in scena piesa Nebunii
30]1.11.2018 sceneta Nebunii cantareti Cantareti ETM Ardelean Diana XA IXA
De-a arhitectura in scoala strangere de fonduri pt De-a Ardelean Diana, arh. Ardelean
31[1.11.2018 mea ETM: Ziua a Vl-a arhitectura ETM Zeno XA B 6h
Dumitrescu Angela, Nicoli Tunde,
Namoloiu Maria, Hamza Alina,
Marisescu lleana, Anucuta Lucia,
Verza Dumitru. Mermezan Elena,
Cretea Alina, lonica Lucica,
Dumitru Gheorghe, lonita
Marcela, Olariu Valeria,
Grozavescu Adela, Babescu
Mariana, Marghescu lzabela,
strangere de fonduri pt De-a Boruga Gabriel, Milos Mihaela,
arhitectura, sceneta Nebunii Mioc Mariana, Carebia Rodica,
Halloween Party and cantareti, vanzare produse Ardelean Diana, arh. Ardelean toate clasele
32]1.11.2018 Fundraising alimentare, concurs Halloween |ETM Zeno, liceu si gimnaziu
o lectie de cultura, de istorie si
de patriotism in care Maica
Vizita Muzeul de Carte Nicoleta a prezentat primele Catedrala
8$811.11.2018 Veche tiparituri din Banat Mitropolitana Hamza Alina X B
34(1.11.2018 Competitie fotbal aclivitate in cadrul ONSS Liceul Energetic |Raileanu Tudor IX-XII
Activitate cu tema Fauritorii
Romaniei Mari - Fruntasii lonita Amalia, Lazar Petru,
Ardeleni Greco-Catolici, Artiomov Ecaterina, Anucuta
invitat special preot greco- Lucia, lonica Lucica, Raileanu
eslv. 112018 catolic Borda loan aclivitate cu specific istoric ETM Tudor, Chelu Lucica IXB, XA




Discurs motivational pe tema
stimei de sine sustinut de
dna Agnes Ténase, Initiativa
Globala pentru Tineret John

stimularea motivatiei si

lonita Marcela, Chelu Lucica,

3h

36(8.11.2018 Maxwell Team incurajarea stimei de sine ETM Cretea Alina IXA B
ridicarea in 3D a interiorului
De-a arhitectura in scoala cladirii principale si translatarea Ardelean Diana, arh. Ardelean
3719.11.2018 mea ETM: Ziua a Vll-a sit-ului pe foaie de calc ETM Zeno XAXB
Media literacy:
Deconstructing media Educatia media - Deconstruirea
messages. Focus on audio- |mesajelor media. focus:
3819.11.2018 visual advertisements reclamele audio-vizuale ETM Ardelean Diana IXA B, XA B
Babescu Adriana, Liber
39(9.11.2018 200 zile de scoala Step by step Scoala 20 Lancranjan Simona |
Focus pe De-a arhitectura Babescu Adriana, Liber
40|16.11.2018 mini lectie deschisa Scoala 20 Lancranjan Simona |
vizionarea spectacolului de
teatru ,Marcel si-a |asat
barba” dupa un text de lon
Sapdaru; spectacol sustinut Teatrul pentru
de studenti de la Facultatea Copii si Tineret
de Muzica si Tetru din cadrul |cultivarea interesului pentru .Merlin® aX-aAsiaXl-a
41]15.11.2018 UVT actul artistic teatral Timisoara Bijnea Cristina, Babescu Mariana [A
Raileanu Tudor, Dumitrescu
Angela, Marisescu lleana, lonita
Marcela, lonita Amalia, Verza
Dumitru, Fiat lonica, Hamza
Alina, Namoloiu Maria, Ardelean
Diana, Babescu Mariana,
Stoianovici Bora, Chelu Lucica,
42129.11.2018 Balul Bobocilor Grozavescu Adela 1X-XII
1 Decembrie- Ziua Nationala
43[29.11.2018 a Romaniei educatoare gradinita
44129.11.2018 Centenarul Marii Uniri invatatoare, profesri gimnaziu CP-VIlI
Dumitrescu Angela, lonita Amalia,
Sarbatorim Centenarul si Sf Hamza Alina, Balint Ovidiu,
45]29.11.2018 Andrei Ardelean Diana IX-XII
Teatrul pentru
vizionarea spectacolului de Copii si Tineret
teatru ,Zaiafeturi’ dupé schite |cultivarea interesului pentru ,Merlin® aX-aAsiaXl-a
46]04.12.2018 de lon Luca Caragiale actul artistic teatral Timigoara Bijnea Cristina, Babescu Mariana [A
Proiectul “Poveste, spune
cum este...?"/ subtema grupa
47107.12.2018 “Scufita Rosie” edcatoare mica/mijlocie
48(20.12.2018 Serbarea de Craciun edcatoare gradinita




49(20.12.2018 Serbarea de Craciun invatatoare primar
50{20.12.2018 Serbarea de Craciun Docolin Garofita gimnaziu
toate clasele
51/20.12.2018 Serbarea de Craciun toti profesorii liceu si gimnaziu
52(20.12.2018 Fii Darnic de Craciun Namoloiu Maria, Hamza Alina liceu-primar
Dialogul generatiilor -
53(20.12.2018 proiect ROSE __. toti profesorii liceu
ETM, BJT,
Ziua Culturii si Mihai sectia Imprumut |Hamza Alina, Mioc Mariana, V, VI, IXB, XII B,
54[15.01.2019 Eminescu pt copi Olariu Valeria, Docolin Garofita  [Xa
Mihai Eminescu Tn sufletele
55|15.01.2019 celor migi educatoarele gradinita
Lectie deschisa pe tema
56(18.01.2019 educatiei media ETM Ardelean Diana XA IXB
Laboratorul de educatie
57]19.01.2019 {media [ETM [Ardelean Diana, Avadani foana [IXB, XA B
vizionare film Aquaman
Cinema City si tur tehnic al
58(24.01.2019 cinemaului Shopping City _ |Ardelean Diana XB, IXB
De-a arhitectura in scoala  |finisarea machetei, focus 8
59(31.01.2019 mea ETM: Ziua a Vlll-a proiecte ETM Ardelean Diana IXA B XA B

Director,
Angela Dumitrescu

Cordonator de proiecte si programe educative scolare si extrascolare

prof Ardelean Diana

3h

nr.
crt |data numele activitatii descriere/scop locatie rofesorii implicati clasa
Activitate de 1 martie la TURCU DIANA, ALMAJAN
3]01.03.2019 gradinita gradinita pp nr 8 [TABITA grupa mare
Conferinta ,Viitorul _
Romaniei” ca invitati ai Stoianovici Hera Bora, Marisescu |X, Xl scoala
4104.03.2019 firmei Leman ETM lieana profesionala




Vizionarea spectacolului de
teatru De ce iubim femeile,
dupa cartea cu acelasi titlu

Teatrul National
,Mihai

5(05.03.2019 de Mircea Cértérescu Eminescu’ Bijnea Cristina, Babescu Mariana
Surprize pregatite pentru
mamici de micutii din
6[08.03.2019 grupa maghiara gradinita pp nr 8 |Szasz Margit grupa maghiara
Dumitrescu Angela, Nicoli Tunde,
Namoloiu Maria, Ardelean Diana,
Lazar Petru, lonita Marcela,
Chelu Lucica, Babescu Mariana,
Marisescu lleana, Verza Dumitru,
Vacarescu Andana, Raileanu
7(22.03.2019 Ziua Meseriilor ETM Tudor
"Ziua Apei " activitate la TURCU DIANA, ALMAJAN
8[22.03.2019 gradinita gradinita pp nr 8 [TABITA grupa mare
Educatie Financiara -
SCOALA DE BANI - pentru Grozavescu Adela, Olariu Valeria,
elevii claselor a Xl-asia Babescu Mariana, Gheorghe
9130.03.2019 Xll-a ETM Valentin XI-XII
CARAVANA CIVICA - a
Federatiei Initiativa Babescu Adriana, Ardelean
10{30.03.2019 Timisoara pt clasa a Xl-a ETM Diana, Dumitrescu Angela, Xl
EDUCATIE JURIDICA - cu
6 membri ai ASOCIATIEI
LIDERJUST. Workshop-uri
(Respect Education Namoloiu Maria, Ardelean Diana,
11[31.03.2019 Academy) ETM Hamza Alina, Dumitrescu Angela [IX-XI|
Voluntariat: Povesti citite
de elevii de liceu pentru Hamza Alina, Kosar Anda,
elevii de clasa pregatitoare Dumtru Miruna, Paciuca Liliana,
12]31.03.2019 si | - Cartea cu Apolodor Scnr 20 Herczeg Monica 1, I, XB
Caravana civica pentru
elevii claselor a X-a din Babescu Adriana, Ardelean
partea Federatiei Initiativa Diana, Olariu Valeria, Marisescu
13]08.04.2019 Timisoara ETM lleana, Petrut Cristina X
Nicoli Tunde, Gheorghe Valentin,
Concursul scolar judetean lonita Marcela, Chelu Lucica,
de montaje electronice si Lazar Petru, Boruga Gabriel,
14]12.04.2019 aplicatii Electrotnova ETM Babescu Mariana, IX-XII










Cordonator de proiecte si programe educative scolare si extrascolare
prof. Ardelean Diana

Jediloor




